                    Дополнительное соглашение N ___
       к срочному Трудовому договору от "___"________ ____ г. N ___
                               (общая форма)

г. __________                                         "___"________ ____ г.

    _______________________________________________, именуем__ в дальнейшем
               (наименование или Ф.И.О.)
"Работодатель", в лице _______________________________________, действующ__
                                (должность, Ф.И.О.)
[bookmark: _GoBack]на основании __________________________________________, с одной стороны, и
                 (устава, положения, доверенности)
_______________________________________, именуем__ в дальнейшем "Работник",
     (Ф.И.О., паспортные данные)
с  другой  стороны,  совместно  именуемые "Стороны", руководствуясь  ст. 72
Трудового кодекса Российской Федерации, а также в связи с тем, что условие,
определенное в абз. ___ ч. 1 ст. 59 Трудового кодекса Российской Федерации,
сохраняется,  заключили  настоящее  Дополнительное  соглашение  к  срочному
Трудовому договору от "___"________ ____ г. N ___ о нижеследующем:
    1. Пункт ___ Трудового договора от "___"________ ____ г. N ___ изложить
в следующей редакции: ______________________________ (указать срок действия
трудового договора с учетом его продления, но не более 5 (пяти) лет).
    2. Все остальные положения Трудового договора остаются без изменений.
    3.  Настоящее  Дополнительное  соглашение вступает в силу с момента его
подписания  обеими  Сторонами  и  является  неотъемлемой  частью  Трудового
договора от "___"________ ____ г. N ___.
    4.  Настоящее  Дополнительное  соглашение составлено и подписано в двух
экземплярах,  имеющих  равную  юридическую силу, один из которых хранится у
Работодателя, другой - передается Работнику.

                        Реквизиты и подписи Сторон:

Работодатель:                          Работник:
___________________________________    ____________________________________
  (наименование юридического лица)                   (Ф.И.О.)
Юридический/почтовый адрес: _______    Адрес: _____________________________
___________________________________    ____________________________________
ИНН/КПП ___________________________    Паспортные данные: _________________
ОГРН ______________________________    ____________________________________
Телефон: ___________ Факс: ________    Телефон: ___________________________
Адрес электронной почты: __________    Адрес электронной почты: ___________
Банковские реквизиты: _____________    ____________________________________
(Вариант:
Индивидуальный предприниматель
___________________________________
             (Ф.И.О.)
Адрес: ____________________________
___________________________________
Паспортные данные: ________________
___________________________________
Телефон: __________________________
Адрес электронной почты: __________
Счет _____________________________)
_______________/______________         _______________/______________
   (подпись)       (Ф.И.О.)               (подпись)       (Ф.И.О.)

             (М.П.)

    Экземпляр Дополнительного соглашения на руки получил:

    "___"________ ____ г.

    __________________/_______________________
        (подпись)        (Ф.И.О. работника)

